GYAKORLATI IGAZOLÁS
Kereskedelmi Szakmenedzser
(egyéni teljesítményértékelés a 4 hetes szakmai gyakorlatról)

Az igazolást kérjük a gyakornokot küldő iskolába a gyakorlati idő letelte utáni 5 napon belül, de legkésőbb a beiratkozásig elküldeni vagy a gyakorlat végén a tanulónak átadni!

A gyakornok neve: 

.....................................................................……………

A gyakorlati hely adatai

Név: ....................................................................................…………………

Cím: ................................................................................................…………

Telefon: ...................................….....…. Fax: ...........................................…..

A gyakorlat adatai

Kezdés időpontja: ......................….,  befejezés időpontja: .......................…

A gyakornok által teljesített összes óraszám: ............................................…

A gyakornok munkájának rövid értékelése munkaterületek szerint

Kereskedelmi egység

Minősítés:




         nem felelt meg/megfelelt/kiválóan megfelelt

Üzlet:

Minősítés:




         nem felelt meg/megfelelt/kiválóan megfelelt

Kereskedelmi vállalkozás

Minősítés:




         nem felelt meg/megfelelt/kiválóan megfelelt

A gyakornok tevékenységének ismertetése

(munkaterületek, fontosabb megbízások, végzett tevékenységek):

A gyakornok értékelése

	Értékelési szempontok
	kiváló  
	jó  
	megfele-lő 
	 gyenge  
	nem fogad-ható el                                                                                                                      

	Megbízhatóság
	
	
	
	
	

	Hozzáállás
	
	
	
	
	

	A munka minősége
	
	
	
	
	

	Alkalmazkodása a munkafeltételekhez
	
	
	
	
	

	Csoportmunkában való részvétel
	
	
	
	
	

	Önálló munkavégzés
	
	
	
	
	

	Üzleti műveletek megteremté-sének képessége 
	
	
	
	
	

	Összteljesítmény értéke
	
	
	
	
	


A gyakorlat értékelése

Melyek azok a legfontosabb tényezők, amivel a gyakornok hozzájárult a vállalat/cég munkájához?

Általában hasznos volt-e a gyakorlat a vállalat/cég részére? 

Mely területen szükséges a fejlődés?

Egyéb észrevételek, megjegyzés:

Kelt.: ……………………………….







PH

…..………………………..

 vezető neve, aláírás

